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Ficha de Avaliacao

GEOGRAFIA

Tipo de Avaliagdo: AVALIACAO DE PROGRAMAS

Instituicdo de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (UFES)
Programa: GEOGRAFIA (30001013034P7)

Modalidade: ACADEMICO

Area de Avaliagdo: GEOGRAFIA

Periodo de Avaliacdo: Avaliacdo Quadrienal 2025

Data da Publicacao: 12/01/2026

Parecer da comissao de area
1 - PROGRAMA

Itens de Avaliagédo Peso Avaliacédo
1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizacéo das areas de concentracgao, linhas de pesquisa,
projetos em andamento e estrutura curricular, bem-como a infraestrutura disponivel, em 40.0 Muito Bom
relacdo aos objetivos, misséo e modalidade do pregrama.
1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequacédo a Proposta do Programa. 40.0 Muito Bom

1.3. Planejamento estratégico do programa, considerando também articulacdes com o

planejamento estratégico da instituigcdo, com vistas a gestdo do seu desenvolvimento

futuro, adequacédo e melhorias da infraestrutura e melhor formacgéo de seus alunos, 10.0 Muito Bom
vinculada a produgéo intelectual — bibliografica,técnica e/ou artistica e ainda as politicas

afirmativas de inclusdo, permanéncia e acessibilidade.

1.4. Os processos, procedimentos-e resultados ‘da autoavaliagdo do programa, com foco 10.0

na formacgéo discente e producgéo intelectual. =

Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciacéo;<O"PPGG-Ufes tem uma Unica area de concentragdo, denominada “Natureza, Producdo do espaco e
Territorio™etrés Linhas de Pesquisa: Dindmica dos Territérios e da Natureza (DTN); 2) Espaco, Cultura e Linguagens
(ECL); e'3) Estudos Urbanos e Regionais (EUR). Além da coeréncia entre a area de concentracao e as linhas de
pesquisa, existe um alinhamento com a estrutura curricular e o processo formativo dos estudantes. A organizacdo
geral do PPG conspira favoravelmente para a formacédo de egressos que apresentem dominio teérico-metodolégico
em Geografia; sejam capazes de desenvolver investigactes originais e capacitados a contribuir com a producéo de
conhecimento critico sobre as dindmicas socioespaciais.

O corpo docente é composto por 22 doutores, 21 dos quais sdo considerados permanentes. Dentre esses docentes,
86% tém formacao geogréfica e 70% realizaram estdgios pds-doutorais em instituicdes publicas nacionais e/ou
estrangeiras. Destaque-se, ainda, a presenca de quatro docentes com bolsas de produtividade e um coordenador de
PIBID dentre os membros do corpo docente.

Todos os docentes contribuem efetivamente com a producéo intelectual do Programa e ha pequenas discrepancias
entre os docentes, tipico do diferente momento que ocupam em suas carreiras. Por sua vez, existe significativa
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assimetria no que tange ao namero de orientandos. Enquanto ha professores sem orientandos em 2024, duas
docentes com um Unico orientando, ha docentes com 10 ou mais orientandos.

Atualmente, o PPGG-Ufes conta com 56 projetos de pesquisa em andamento, assim distribuidos pelas linhas de
pesquisa, considerando o nimero de docente de cada uma: DinAmica dos Territérios e da Natureza: 24 projetos em
andamento, 10 docentes permanentes; Espaco, cultura e linguagens: 13 projetos em andamento, 5 docentes
permanentes e 1 colaborador; Estudos urbanos e regionais: 19 projetos em andamento, 6 docentes permanentes e 2
colaboradores. Existe, portanto, proporcionalidade na distribuicdo dos projetos por docente, mas fica evidente o
desequilibrio entre as linhas de pesquisa no que tange o nimero de docentes. Os projetos guardam consisténcia
tematica com as linhas de pesquisa e a area de concentracéo do PPG:

Todos os docentes permanentes do Programa estédo vinculadas a pelo menos um grupo de pesquisa cadastrado no
CNPq, grupos esses que se encontram fortemente conectados as linhas de pesquisa do Programa, evidenciando
coeréncia entre a organizacao da pesquisa e a proposta‘pedagogica. Tal organizacao contribui para consolidar a
formacéo do egresso conforme o perfil desejado, cam.insercdo-académica e social consistente. A quase totalidade
dos membros do corpo docente coordena, pelo menos, um projeto em andamento.

O fluxo formativo é garantido pela estrutura-curricular, que contempla disciplinas, seminarios de avaliacdo processual
da pesquisa com a participacdo de.avaliadores externos ao Programa, atividades inerentes ao cumprimento de
etapas de desenvolvimento do trabalho de concluséo e atividades complementares. Portanto, € grande a coeréncia
entre a matriz curricular e a propesta do Programa.

Chama a atencéao o fato de que varias-disciplinas que constam da grade néo terem sido ofertadas ao longo do
guadriénio. Também-chama a atencao o desequilibrio na oferta. A linha DTN ofertou nove disciplinas, sendo que uma
delas foi ofertada.duas vezes (Mudancas Ambientais e Geomorfologia na Gestdo de Reducdo de Risco de
Desastres). Porsua vez, a linha ECL ofereceu somente cinco (5) disciplinas no periodo. Ja a linha EUR ofertou treze
(13) disciplinas, dentre as quais duas foram ofertadas duas vezes ao longo do quadriénio (Planejamento Urbano e
Familia, trabalho e reproducédo social). O regimento Interno do Programa determina a oferta de pelo menos uma
disciplina a cada dois anos. No entanto, s6 foi possivel identificar a relacdo das disciplinas ativas e a frequéncia com
gue foram ofertadas no quadriénio 2021-2024.

O PPG encontra-se abrigado no prédio Barbara Weinberg da Ufes, onde se encontram a sala da coordenacéao,
secretaria, sala de estudo dos discentes. O PPGG-Ufes compartilha com o Departamento de Geografia 11
laboratérios nos quais sdo desenvolvidas atividades dos grupos de pesquisa vinculados as linhas de pesquisa do
Programa. Estes laboratérios estdo localizados em diferentes edificios do CCHN. Os laboratérios estao descritos e
apresentam infraestrutura adequada para o desenvolvimento das atividades do PPG.

O PPG tem acesso a rede de bibliotecas da Ufes, que disp6e de uma infraestrutura bibliografica e digital qualificada,
gue garante amplo acesso a informacédo e suporte as atividades académicas. O Sistema Integrado de Bibliotecas
(SIB-Ufes) conta com nove unidades, sendo cinco localizadas no campus de Goiabeiras, onde esta sediado o
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Programa de P4s-Graduacao em Geografia (PPGG). Entre as mais utilizadas estéo a Biblioteca Central, a Biblioteca
Setorial do CCHN e a Biblioteca do Centro de Educa¢do. Complementarmente, o PPGG-Ufes conta com dois
acervos especializados em Geografia — o Nucleo de Estudos “Prof. Lucia Alves Correia” e a Biblioteca “Antonio
Carlos Robert Moraes” — ambos localizados no Departamento de Geografia e em processo de incorporacéo a
Biblioteca Setorial do CCHN.

O PPGG-Ufes conta com diversos projetos de cooperacao e intercambio com instituicdes nacionais e internacionais
coordenados por docentes do Programa. Dentre os 23 docentes permanentes ativos do Programa, 10 coordenaram
e/ou coordenam projetos com financiamento no quadriénio, correspondendo‘a44% do corpo docente.

Parte importante do corpo docente exerce significativa lideranca na comunidade cientifica, com destaque para a
participacdo em conselhos editoriais de revistas cientificas qualificadas, comissdes e conselhos cientificos nacionais
e diretorias de associa¢Bes académicas, atividades de gestéo.

O PPG exerce importante protagonismo na oferta de estagios pés-doutorais, tendo recebido, no quadriénio 2021-
2024, sete estagiarios de pds-doutoramento. No que tange a condicao de visitantes em outras |IES, destaque-se as
participacdes de docentes do PPG na University of Wollongong, Austrélia (2019) e na Universidad de Burgos,
Espanha, desde 2021.

O Plano estratégico do PPG apresenta uma série de acdes voltadas ao incremento da producéo e da visibilidade da
sua producao cientifica e técnica; atuacao extensionista; manutencdo da infraestrutura ligada ao PPG. No entanto,
ndo ha detalhamento dessas a¢des, tampouco-um cronograma de execugao. O plano encontra-se explicitamente
alinhado com os documentos da-universidade, como o PDI/Ufes. Além disso, o Programa possui um regimento claro
para o credenciamento e-descredenciamento de docentes, e o plano estratégico prevé editais para garantir o
equilibrio entre as linhas de pesquisa. A-autoavaliagdo, por sua vez, € conduzida com base em um diagnéstico que
utiliza questionarios-enviados a docentes, discentes e egressos, com o objetivo de levantar dados sobre o perfil da
comunidade e atavaliacdo do Programa. A inclusdo e permanéncia de grupos sub-representados séo prioridades
para o PPG, com-a implementagao recente de cotas em 2024 e o reconhecimento da necessidade de reforcar essas
acoes. No entanto, o relatdrio ndo detalha a composicdo da comissao de autoavaliagdo nem apresenta os resultados
completos dos questionarios aplicados, o que dificulta uma avaliacdo mais aprofundada.

2 - FORMACAO

Itens de Avaliacédo Peso Avaliacédo
2.1. Qualidade e adequacao das teses, dissertacdes ou equivalente em relacédo as areas 15.0 Muito Bom
de concentracao e linhas de pesquisa do programa. )
2.2. Qualidade da producéo intelectual de discentes e egressos 25.0 Bom
2.3. Destino, atuagédo e avaliacdo dos egressos do programa em relagdo a formagao :
recebida. 10.0 Muito Bom
2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da producéo intelectual do corpo docente no 30.0 Muito Bom
programa :
2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagéo as atividades de formag&o no 20.0 Bom
programa. :
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Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciagao: Os TCCs guardam relacdo direta com a area de concentracao e as linhas de pesquisa do PPG. Titulos
e resumos séo eloquentes em relagédo ao escopo e contribuigdes principais dos TCCs. As bancas sédo compostas por
avaliadores experientes e oriundos de diversas IES. No entanto, ndo foi possivel constatar na amostra analisada
evidéncias de produtos derivados de todas teses e dissertaces.

O relat6rio indica um acompanhamento sistematico e detalhado dos egressos. Foram titulados 60 mestres entre 2020
e 2024, dos quais 28,3% atuam na educacao publica nos niveis fundamental.e médio; 20% atuam em areas técnicas
do setor publico; 13,3% estdo envolvidos com pesquisa em nivel de-doutorado; 5% atuam simultaneamente na
educacdo basica e em Programas de doutorado e 66,6% dos egressos atuam diretamente na area de formacéo,
contribuindo com o servigo publico.

No mesmo periodo foram titulados 46 doutores no mesmo periodo, dos quais 32,6% atuam na educacao publica
basica; 17,4% estédo no ensino superior (Ufes, IFES e_instituicdes_privadas); 13% atuam em areas técnicas do setor
publico; 13,3% estao na educagéo técnica e 76% atuam na area de formacgdo, com forte presenca no ensino publico
superior e técnico.

A producao docente destacada pelo PPG-€ diversificada e bem conectada com a area de concentracao e linhas de
pesquisa, com publicagées em periddicas nacionais ‘e internacionais, livros, capitulos, eventos cientificos, relatérios
técnicos e acdes de divulgacdo..No cenario internacional, os temas abordam desde desastres ambientais até
modelagens de doencas. Nacienalmente, ©s estudos tratam de questdes ambientais, urbanas e teéricas, como
geografia humanista e financeirizacdo do agronegocio. A producgéo bibliogréfica inclui obras sobre geografia, saude e
economia politica. A organizacdo de eventos e a elaboracdo de relatérios técnicos, como o Plano de Reducao de
Riscos de Serra (ES),evidenciam o impacto social da pesquisa. A participacdo em congressos e iniciativas de
divulgagéo cientifica reforca o compromisso com a internacionalizagdo e a democratizagdo do conhecimento. Em
sintese, a producao do Programa articula teoria, pratica e engajamento social, consolidando sua relevancia
académica.

A producéo de discentes e egressos do Programa € baixa, com uma média de 1,24 produtos por pessoa, 0 que esta
significativamente abaixo da média nacional da area (2,75). Essa tendéncia se repete na proporcao de trabalhos
completos em anais de evento, com uma média de 0,83 por discente, também inferior a média nacional (1,18).

Embora 85% dos artigos produzidos pelo Programa sejam de exceléncia, a média de artigos qualificados por docente
permanente (6,18) esta abaixo da média nacional (8,68). Além disso, apenas 59,09% dos professores permanentes
contam com projetos financiados.

O envolvimento do corpo docente em atividades do Programa se mostra da seguinte forma:
Em média, 10,25 docentes permanentes (46,59% do corpo docente) estiveram envolvidos em disciplinas.
Uma média de 18,25 docentes permanentes (82,95% do corpo docente) atuaram como orientadores.
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O Programa registrou 44 projetos coordenados por docentes permanentes com participacao discente, o que
corresponde a 50% do corpo docente.

3 - IMPACTO NA SOCIEDADE

Itens de Avaliacéo Peso Avaliacéo
3.1. Impacto e carater inovador da produgéo intelectual em fungdo da natureza do .
programa. 45.0 Muito Bom
3.2. Impacto econémico, social e cultural do programa. 30.0 Muito Bom
3.3. Internacionalizagéo, insercéo (local, regional, nacional) e visibilidade do programa 25.0 Muito Bom

Conceito da Comisséo: Muito Bom

Apreciacdo: A producdo do Programa apresenta alto grau. de impacto intersetorial. Diversos produtos destacados
envolvem efetivamente discentes e egressos da pés-graduacédo, o que revela o compromisso do Programa com a
formacédo qualificada e com a insercéo dos alunos na producao_cientifica de exceléncia. Embora o foco do Programa
ndo esteja na producao de tecnologia no sentido-estrito (patentes, softwares), ha produtos com impacto tecnolégico
indireto relevante. Diversas producdes demonstram inovacdo metodoldgica com inser¢cdo em problemas reais e o
“Plano Municipal de Reducéo de Riscos —PMRR de Serra(ES)” € emblematico na construcéo de tecnologia social.

No PPGG-Ufes sdo desenvolvidos, por docentes, discentes e egressos, projetos e ac¢des relacionados a
implementagéo de politicas puablicas de impacto socioecondmica e ambiental com vistas a enfrentar e superar a
desigualdade socioambiental. O relatério traz, ainda, evidéncias da participacdo de docentes em comités
multidisciplinares voltadosao atendimento de demandas publicas e a solugédo dos problemas de impacto econdmico,
social e cultural, bem como de acBes de producao e divulgacdo do conhecimento em cooperacdo com equipes
técnicas. Destaque-se, ainda, as a¢fes voltadas para o aprimoramento da educacao basica e superior.

Sao diversos e impactantes os projetos de extensao desenvolvidos pelo PPG, que levam o conhecimento especifico
da geografia para a sociedade, nos quais docentes, discentes e egressos encontram-se envolvidos. Destacam-se
como exemplos dessas importantes e diversificadas acdes: CEPEDES - Centro de Estudos e Pesquisas de
Desastres Naturais do Espirito Santo; “Landscape & Music: Geography, Art and Environment”; Plano Diretor
Municipal (PDM) em Rede.

O compromisso institucional com a internacionalizacdo também merece destaque, constituindo-se parte importante
das diretrizes da Ufes, fato facilmente constatado a partir do exame de diversas resolu¢des e portarias que buscam
estimular o relacionamento com instituicdes no exterior. Especificamente, o PPGG-Ufes realizou varias atividades de
internacionalizacdo no quadriénio: atuagdo dos docentes permanentes em instituicbes estrangeiras, como pos-
doutorando ou professor visitante; doutorado sanduiche no exterior dos discentes; recebimento de discentes
estrangeiros, tais como de Programas como GCUB-Mob; composicao de bancas de mestrado e doutorado com
membros estrangeiros; celebracdo de convénios com universidades estrangeiras; participacdo em redes
internacionais de pesquisa; publicacdes internacionais, participacdo em organismos internacionais e organizacao de
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eventos internacionais.

O relatdrio traz relato detalhado dos membros estrangeiros que compuseram bancas de mestrado e doutorado, bem
como descreve em detalhes os convénios com instituicdes estrangeiras, o envolvimento em redes internacionais de
pesquisa e uma relacédo de producdes cientificas publicadas em lingua estrangeira ao longo do quadriénio.

No periodo analisado, docentes do Programa estiveram envolvidos na organizagdo.de pelo menos 21 eventos locais,
7 eventos nacionais (VI Encontro Nacional de Histdria da Geografia, por exemplo) e 12 eventos internacionais (3rd
Annual Online Health Geography Symposium (2024), por exemplo). Esses.eventos abrangeram uma ampla gama de
tematicas, refletindo a diversidade das linhas de pesquisa do Programa e a interdisciplinaridade que caracteriza suas
acoes. A realizacdo de eventos em diferentes formatos — presenciais, remotos e hibridos — também demonstrou a
capacidade de adaptacé@o do Programa as condi¢bes impostas pela pandemia da Covid-19, ampliando o alcance e a
participacéo de publicos diversos

O PPG possui um site bilingue, acessivel em https://geografia.ufes.br/en/pos-graduacao/PPGG. A verséo em inglés
do site apresenta informac¢cdes académicas e/administrativas essenciais sobre o funcionamento do Programa,
incluindo: Estrutura curricular dos cursos de mestrado e doutorado; Linhas de pesquisa; Processo seletivo; Corpo
docente; Producdao cientifica; e Contatos institucionais. Embora a versao em inglés esteja disponivel, algumas sec¢des
podem estar parcialmente traduzidas.ou.com contetdo mais resumido em comparacéo a versdo em portugués. Ainda
assim, a existéncia dessa versdo demonstra um-esfor¢o institucional de internacionalizagéo e de acessibilidade para
estudantes e pesquisadores estrangeiros.

O PPG promoveu diversas acdes de divulgacao do conhecimento em midias e 6rgdos de imprensa durante o
quadriénio 2021-2024.-Entre essas acdes, destacam-se a producao de contelidos em redes sociais, videos no
YouTube, podcasts.como o “Terra Treme”, entrevistas em jornais televisivos e digitais, além de colunas de opinido. O
Programa também teve presenga em veiculos como Radio CBN Vitéria, Jornal A Gazeta, Revista Universidade da
Ufes e Radio.Universitaria FM, com matérias e entrevistas sobre pesquisas desenvolvidas.

Qualidade dos Dados

Quesitos de Avaliacéo Peso Avaliacéo
1 - PROGRAMA 100.0 Muito Bom
2 - FORMACAO 100.0 Muito Bom
3 - IMPACTO NA SOCIEDADE 100.0 Muito Bom

Conceito da Comissao: Muito Bom

Apreciagao: A organizacao e a qualidade dos dados apresentados no relatério sdo satisfatérias, garantindo clareza
e consisténcia na analise do Programa. O documento segue a estrutura da ficha de avaliagcéo, e apresenta quatro
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anexos, com destaque para o tratamento estatistico, que sustenta de forma bastante adequada os argumentos
expostos.

A documentacéo reforca a confiabilidade das informacdes e possibilita uma visdo integrada das atividades e
resultados alcancados no quadriénio, evidenciando excelente sistematizacdo de dados gualitativos e quantitativos.

Parecer da comissao de area sobre o mérito do programa

Quesitos de Avaliacéo Peso Avaliacéo
1 - PROGRAMA 100.0 Muito Bom
2 - FORMACAO 100.0 Muito Bom
3 - IMPACTO NA SOCIEDADE 100.0 Muito Bom

Nota: 5
Apreciagcdo

O Programa ostenta o conceito 4 desde-2013. No entanto, ao longo do ultimo quadriénio, demonstrou
evidente solidez, coeréncia interna e forte impacto, alcancando patamar de exceléncia, que o qualifica
para a nota 5.

Area de concentracio e linhas de pesquisa encontram-se alinhadas a estrutura curricular e ao perfil de
egresso desejado. O carpo-docente é de alta qualidade, composto por doutores com formacéo soélida em
geografia e experiéncia pés-doutoral. A presenca de pesquisadores com bolsas de produtividade e a
coordenacéo de projetos com financiamento demonstram a lideranca e o protagonismo do programa na
comunidade. cientifica. O impacto social € um dos grandes destaques, com o0 programa participando
ativamente-da formulacdo de politicas publicas e da solu¢cdo de problemas regionais. Os projetos de
extensdo sao diversos e de alta relevancia, e a alta taxa de inser¢éo de egressos no servigo publico e na
educacéo reforca o papel do PPGG como um agente de transformacéo social. O programa demonstra um
compromisso notavel com a internacionalizacéo, evidenciado por atividades como p6s-doutorados no
exterior, participacdo em redes de pesquisa internacionais e a organizacdo de eventos. Além disso, a
divulgacao cientifica € ampla e diversificada, utilizando plataformas digitais e midias tradicionais para levar
0 conhecimento produzido para a sociedade.

Seguindo procedimento padréo, apresenta-se a seguir a lista com todos os consultores da
comissao que atuaram na Avaliacao Quadrienal 2025 dos Programas de P6s-Graduacao
(PPG) desta area. Consultores com vinculo institucional ou impedimentos — seja por
conflito de interesse, suspeicao ou outras razdes previstas na legislacdo vigente — néo
participaram da analise, discussao ou deliberacéo/votacao deste PPG.
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Membros da Comisséo de Avaliagcao

Nome Instituicao
MARIA GORETTI DA COSAI’A 'I;AVARES (Coordenador de UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
rea
MANOEL FERNANDES DE SOUSA NETO (Coordenador UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
Adjunto de Programas Académicos)
MARCIA DA SILVA (Coordenador de Programas Profissionais) UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
ADRIANO LUIS HECK SIMON UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
ALESSANDRO DOZENA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ALEXANDRE MAGNO ALVES DINIZ PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
BEATRIZ RIBEIRO SOARES UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
CARLO EUGENIO NOGUEIRA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CARLOS HENRIQUE COSTA DA SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CAROLINA MACHADO ROCHA BUSCH PEREIRA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
DENISE CRISTINA BOMTEMPO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA
EDERSON DO NASCIMENTO UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
ELIANA MARTA BARBOSA DE MORAIS UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EVALDO FERREIRA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO CARLOS
ALBERTO REYES MALDONADO
FRANCISCO JABLINSKI CASTELHANO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
GUSTAVO BARRETO FRANCO UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA
GUSTAVO HENRIQUE NAVES GIVISIEZ UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
LIDRIANA DE SOUZA PINHEIRO UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
LUCAS COSTA DE SOUZA CAVALCANTI UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
LUIZ CARLOS ARAUJO DOS.SANTOS UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO
MARCIA APARECIDA DA SILVA PIMENTEL UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - CAMPUS
ABAETETUBA

MARGARETE CRISTIANE DE.COSTA TRINDADE AMORIM  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA
FILHO - CAMPUS PRESIDENTE PRUDENTE

MARIA FRANCINEILA PINHEIRO DOS SANTOS UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MARIA"MONICA ARROYO UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
NATACHA CINTIA REGINA ALEIXO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

NINA SIMONE VILAVERDE MOURA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PATRICIA FRANCISCA DE MATOS UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALAO
RAUL REIS AMORIM UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
ROBERTO ARNALDO TRANCOSO GOMES UNIVERSIDADE DE BRASILIA
ROGATA SOARES DEL GAUDIO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
WATERLOO PEREIRA FILHO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
WILLAME DE OLIVEIRA RIBEIRO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
WILLIAM RIBEIRO DA SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Complementos

Apreciagdes ou sugestdes complementares sobre a situacdo ou desempenho do programa.

Recomendagfes da Comissdo ao Programa.

Em que pese o indiscutivel trabalho realizado pelo Programa ao longo do dltimo quadriénio em prol da
exceléncia académica, sua forte coeréncia interna e o substantivo impacto social por ele promovido, ha
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Ficha de Avaliacao

oportunidades de aprimoramento e alguns pontos de atencdo, que passamos a destacar.

Em relagéo a producdo académica e o financiamento da pesquisa:

Incentivar a publicacao discente: criar uma politica formal de incentivo para que discentes e orientadores
transformem teses e dissertacfes em artigos, capitulos de livro ou outros produtos cientificos. A baixa
conversdo é uma oportunidade para aumentar a producéo total do programa.e reduzir as assimetrias que
o Programa apresenta em relacéo a area.

Estratégias de captacdo de recursos: aumentar a porcentagem de. projetos financiados é crucial.
Recomenda-se que o programa crie um comité ou ofereca workshops de capacitacdo para a elaboracéo
de projetos, auxiliando os docentes ha busca por editais de fomento e na formacéo de redes de pesquisa.
Também se recomenda redobrada atengdo ao preenchimento. do Sucupira, onde informacdes acerca do
financiamento de projetos podem, as vezes, ter sido ignoradas.

Monitoramento da producéo docente: embora a maioria dos artigos seja de exceléncia, a média de artigos
gualificados por docente esta abaixo da média nacional. Sugere-se um acompanhamento mais sistematico
da producéo individual, incentivando a submissao para perioédicos de maior impacto e em cooperagao com
outras instituicdes.

Em relacdo a gestédo de pessoas e arganizacdo-interna

Distribuicdo equilibrada de orientagfes: o programa deve estabelecer diretrizes para a distribuicdo de
orientandos, visando a um-equilibrioque evite sobrecarga para alguns docentes e a auséncia de
orientandos para outros. Isso garante que todos os alunos recebam a atencao adequada e que o potencial
de orientacdo do corpo docente seja plenamente utilizado.

Oferta de disciplinas: corrigir o desequilibrio na oferta de disciplinas entre as linhas de pesquisa. O
programa deve garantir que todas as linhas oferecam um nimero adequado e regular de disciplinas,
conforme previsto no regimento interno. Isso pode ser feito com um planejamento semestral ou anual que
considere a carga didatica dos docentes e a demanda dos alunos.

Promocée da proporcionalidade: a avaliacao aponta um desequilibrio no nimero de docentes por linha de
pesquisa. O Plano Estratégico deve detalhar como os editais de credenciamento irdo garantir um corpo
docente mais proporcional e equilibrado entre as linhas.

Em relacdo ao planejamento estratégico e autoavaliagao

Detalhamento do plano estratégico: o plano estratégico do Programa, embora alinhado com o PDI da
universidade, precisa ser mais detalhado. E essencial que as a¢des propostas sejam acompanhadas de
metas claras, indicadores de desempenho, cronogramas de execugdo e a definigdo dos responsaveis por
cada tarefa.

Aprimoramento da autoavaliacdo: para uma avaliagdo mais aprofundada, é crucial detalhar a composigéo
da comissado de autoavaliacdo, garantindo a representatividade de todos os segmentos (docentes,
discentes e técnicos). Além disso, o relatério deve apresentar os resultados completos dos questionarios
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aplicados, o que permitirh uma analise mais transparente e baseada em dados.

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa?
N&o

A Comisséo recomenda mudanca de area de avaliagdo?

N&o

A Comissédo recomenda a mudanca de modalidade do programa?
N&o

A Comisséo recomenda a fusdo com outro Programa?

Nao

Parecer do CTC sobre o mérito da proposta

Parecer Final

Nota: 5

Apreciagdo

Conforme a avaliagdo da area, o.programa apresentou avangos muito importantes em comparacao a
avaliacao que recebeu no guadriénio anterior. Os avancos estdo demostrados no parecer da comisséo de
avaliacao e sdo suficiéncias para a elevacédo da nota de 4 para 5, tendo em vista que recebeu conceito
Muito Bom nos trés Quesitos da ficha de avaliacdo. Diante disso, o CTC-ES, em sua 2392 reunido, aprova
o0 parecer e as recomendacdes da Comisséo de Area, ratificando a nota atribuida ao referido programa de

pos-graduacaostricto sensu no quadriénio 2021-2024.
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